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W Od obowiazku do realnych korzysci:

Cyfrowa ewidencja czasu pracy w praktyce

.Rejestracja czasu pracy, analiza raportow czy akceptacja wnioskéw
urlopowych — wszystko w jednym miejscu, przejrzyscie i za pomocg

Jednego klikniecia. Tak wtasnie wyglgda cyfryzacja w praktyce.”

Alexander GroB | Giinter & Partner ITK Solutions GmbH

Glinter & Partner ITK Solutions GmbH, z siedzibg w Det-

mold i Bielefeld, od lat dostarcza rozwigzania IT i komuni-

kacyjne zgodnie z filozofia ,Technologie IT szyte na miare”.

Oferta firmy obejmuje nowoczesne infrastruktury siecio- GC’NTER s
we, telefonie chmurowa oraz rozwigzania z zakresu Unified
Communications. Jako certyfikowany Partner innovaphone E’ PARTNER
integrator wykorzystuje platforme innovaphone myApps nie ITK SOLUTIONS
tylko u swoich klientéw, lecz takze na potrzeby wtasnej or-

ganizacji. Do ewidencji czasu pracy firma wdrozyta aplikacje

innovaphone Working App.
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Impulsem do wdrozenia rozwigzania byty nowe przepisy dotyczace BRANZA:
czasu pracy, obowigzujace od 2026 roku, ktére naktadaja na praco- Przemyst |
dawcow obowigzek prowadzenia petnej elektronicznej ewidencji cza- Telekomunikacja
su pracy. Dzieki petnej integracji aplikacji Working z ekosystemem in-
novaphone myApps spetnienie nowych wymogow stato sie nie tylko KLIENT:
prostsze, lecz takze przyniosto firmie szereg dodatkowych korzysci. Giinter & Partner
Oproécz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami przedsiebiorstwo 2 Oddziaty

usprawnito codzienne procesy i zwiekszyto efektywnosc¢ pracy. AV LG

Przed wdrozeniem systemu ewidencja czasu pracy w Glnter &

Alexander Grof3 |

Giinter & Partner ITK Solutions GmbH~ P@rtNer opierata sie na papierowej ewidencji czasu pracy. Okoto 20 ROZWIAZANIE: @
pracownikow recznie zapisywato godziny pracy, przerwy oraz czas innovaphone
poswiecony na poszczegdlne projekty, a wnioski urlopowe trafiaty do przetozonych droga Working -
mailowa, co utrudniato ich sprawng obstuge. Obecnie z innovaphone Working korzysta cata proste, zgodne z przepisami

firma. Pracownicy moga rejestrowac czas pracy w dowolnym miejscu — przy biurku, z domu lub i niezalezne od lokalizaji
w terenie za pomoca smartfona czy tabletu. To szczegdlnie istotne dla zespotu technicznego, rozwiazanie do rejestradji

ktérego cztonkowie wiekszos¢ czasu swojej pracy wykonuja u klientow. czasu pracy

Jednym z kluczowych kryteriow wyboru innovaphone Working byta mozliwosc tatwej integracji

rozwigzania z istniejaca infrastruktura IT. Jak podkresla dyrektor zarzadzajacy Alexander GroB, NARIASNES NSRSt

réwnie istotne okazaty sie prostota obstugi i przejrzystoéé catego procesu. Aplikacja zapewnia - Elastyczna rejestracja czasu

pracownikom i przetozonym przejrzysty dostep do ewidencji czasu pracy, a intuicyjny interfejs ey el ale o
sprawia, ze jej codzienne prowadzenie jest szybkie, wygodne i zgodne z obowiazujacymi prze- miejsca

pisami. ,Rejestracja czasu pracy, analiza raportéw czy akceptacja wnioskéw urlopowych — - Pelna przejrzystosc i kon-
wszystko w jednym miejscu, przejrzyscie i za pomocq jednego klikniecia. Tak wtasnie wyglgda trola nad wiasnym czasem
cyfryzacja w praktyce.” — méwi Alexander GroB3. Dodaje rowniez: ,Wspétpraca z innovaphone pracy

najlepiej pokazuje, ze hasto ,More than Communication” to znacznie wiecej niz slogan. Dzieki - Prosta i intuicyjna obstuga
modutowi Working rozszerzylismy nasze portfolio o kluczowy element, ktéry pozwala nam - Zgodna z przepisami doku-
oferowac obecnym klientom w petni kompleksowe rozwiqzanie, a jednoczesnie otwiera przed mentacja czasu pracy
nami nowe mozliwosci rozwoju oraz zdobywania nowych klientow.”

Chcesz dowiedzie¢ sie wiecej?

[ Masz pytania dotyczace aplikacji Working? My mamy odpowiedzi! ’ innovophone

Chetnie odpowiemy na wszystkie pytania. ”. m\/Ap ps

Odwiedz nasza strone internetowa i skontaktuj sie z nami.
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