
Working
Einfache, gesetzeskonforme und 
ortsunabhängige Zeiterfassung
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Für Mitarbeiter

Für Personalverantwortliche

Wie funktioniert Working?

Der persönliche Arbeitszeit-Kalender bietet Mitarbei-
tern eine klare Übersicht über ihre geleisteten Stunden. 
Erfasste und fehlende Zeiten, Überstunden, Urlaubs- 
und Krankheitstage sowie Feiertage sind in verschiede-
nen Ansichten auf einen Blick ersichtlich.

Vergessene Arbeitszeiten werden unkompliziert nach-
getragen und Abwesenheiten wie Urlaub im Voraus ge-
plant. So bleibt die Zeiterfassung vollständig und über-
sichtlich – bei minimalem Verwaltungsaufwand.

Übersicht & Planung

Mit Working sind die Arbeitszeiten aller Mitarbeiter 
jederzeit einsehbar und können mühelos angepasst 
werden. Ob Teilzeit, Elternzeit oder ein Wechsel des 
Arbeitszeitmodells – Anpassungen sind schnell und 
flexibel umgesetzt.

Außerdem können individuelle Mitarbeitergruppen 
für verschiedene Arbeitszeitmodelle oder Abteilungen 
erstellt werden. So bleibt der Überblick erhalten und 
Änderungen werden für ganze Teams mit nur wenigen 
Klicks vorgenommen.

Alles im Blick

Im Working Manager legen Personalverantwortliche 
ganz einfach individuelle Arbeitszeitregelungen fest 
- ob gesetzlich vorgegeben oder unternehmensspezi-
fisch.

Flexible Arbeitszeitregelungen

Werden Zeiten nicht erfasst oder Vorgaben nicht ein-
gehalten, erfolgt automatisch eine Benachrichtigung. 
Mit nur einem Klick kann direkt Kontakt zur betreffen-
den Person aufgenommen werden.
 

Mit Working User können Mitarbeiter ihre Arbeitszei-
ten unkompliziert erfassen. Ein Klick auf „Start“ – die Zeit 
läuft. Ein Klick auf „Pause“ – die Arbeit ruht. Ob im Büro, 
im Homeoffice oder auf Dienstreise: Die Zeiterfassung 
läuft genau dann, wenn gearbeitet wird – einfach, zu-
verlässig und ohne zusätzlichen Aufwand.

Arbeitszeiten intuitiv erfassen
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Warum Working?

Was ist Working?
Zeiten intuitiv und übersichtlich erfassen: Die Working App ist die digitale Lösung zur Arbeitszeit-
erfassung, die sich flexibel an verschiedene Arbeitsmodelle anpasst. Sie integriert sich nahtlos in 
bestehende Strukturen, erfüllt gesetzliche Vorgaben und schafft Transparenz – ohne Zusatzaufwand.

Ihre Mitarbeiter werden es lieben

Transparente ZeiterfassungEinfach, schnell, intuitiv

Schnell installiert & eingerichtet

Rechtskonforme  Zeiterfassung

Immer & überall verfügbar 

Klare Zeiten, zufriedene Mitarbeiter!

Alle Mitarbeiter behalten ihre Arbeitszeiten 
jederzeit im Blick – von geleisteten (Über-)
Stunden bis zu Pausen. Dies schafft Klarheit, 
reduziert Rückfragen und unterstützt ein nach-
vollziehbares Arbeitszeitmanagement.

Zeiterfassung, die Freude macht!

Die übersichtliche und benutzerfreundliche 
Oberfläche macht Zeiterfassung einfach und 
intuitiv – für effiziente Prozesse ohne Frust und 
Verwirrung. So wird Zeiterfassung zur mühe-
losen Routine.

In Rekordzeit einsatzbereit! 

Mit wenigen Klicks lassen sich in Working ver-
schiedene Arbeitszeitmodelle oder bereichs-
spezifische Regelungen einstellen. Und bei 
Bedarf können sie ebenso schnell und unkom-
pliziert angepasst werden. 

Gesetzeskonform, stressfrei und sicher! 

Arbeitszeiten werden in Working gesetzes-
konform und revisionssicher dokumentiert. 
Gesetzliche Vorgaben werden damit durch mi-
nimalen Aufwand erfüllt und rechtliche Fallstri-
cke von Beginn an vermieden.

Flexibilität, die begeistert!

Mit Working erfassen Mitarbeiter ihre Zeiten 
standort- und geräteunabhängig – ob am PC, 
auf dem Smartphone oder unterwegs. Dank 
der Live-Synchronisation ist alles immer auf 
dem neuesten Stand.

Zeiterfassung, die jeder sofort versteht! 

Dank der intuitiven Benutzeroberfläche ist 
Working besonders einfach zu bedienen. Mit-
arbeiter finden sich ohne Schulungsaufwand 
sofort zurecht. So bleibt mehr Zeit für die we-
sentlichen Aufgaben.



Über innovaphone
innovaphone ist ein innovatives, inhabergeführtes 
und eigenfinanziertes Unternehmen mit Sitz in Sin-
delfingen. Was 1997 mit IP-Telefonie begann, hat 
sich zu modernen Lösungen für Arbeits- und Kom-
munikationsprozesse weiterentwickelt.
Unser komplettes Hard- und Softwareportfolio ent-
wickeln und produzieren wir ausschließlich in Euro-
pa. Mit dem Gütesiegel „IT Security made in Ger-
many“ erfüllen wir höchste Datenschutzstandards. 
Dieses Vertrauenszeichen wird nur an deutsche 
IT-Unternehmen verliehen, die ihre Produkte in 
Deutschland entwickeln und deren IT-Sicherheits-
forschung ebenfalls in Deutschland erfolgt.

Mit innovaphone myApps bieten wir  eine modu-
lare Plattform für Unternehmen jeder Größe und 
Struktur, die alle Tools für den Arbeitsalltag – von 
Telefonie und Unified Communications bis zur Ar-
beitsorganisation – auf einer Oberfläche vereint.
Flexibel konfigurierbar, offen erweiterbar und un-
abhängig vom Endgerät, passt sich die Lösung 
individuellen Anforderungen an und ist sowohl 
On-Premises als auch aus der Cloud verfügbar. Ba-
sierend auf der innovaphone PBX bietet myApps 
eine intuitive Bedienung, integrierte Telefonie- und 
UC-Funktionen sowie maximale Flexibilität und 
Mobilität.
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